ADQUISICION
DE TALENTO

¢NECESITAS TRANSFORMAR
TUS EQUIPOS EN LA ERA
DIGITAL? 7

NOSOTROS TE AYUDAMOS A
CONCRETAR TU PROPOSITO
APORTANDO VALOR

CONTACTANOS!
LINKTR.EE/DANIELA.VINCENZINIRH
© +5491153657218
/ = TALENTOS@DVINCENZINI.COM \




NUESTRO PROPOSITO Y
MISION

Brindar Servicios Profesionales de \

‘)
Recursos Humanos adaptados a la "“\
necesidad de cada Cliente. - : )

somos tu en la
adquision de colaboradores que aporten
competitividad, resultados y valor

agregado de manera integral.
nuestros valores son la /
Y A

LINKTR.EE/DANIELA.VINCENZINIRH
© +5491153657218 w
TALENTOS@DVINCENZINI.COM \



SERVICIOS

Colaboramos contigo en:

¢ ,_m/ » Atraccion del talento/
. / - Talent Acquisition de perfiles

a nivel nacional e

internacional: Latinoamerica, USA y
Europa.

» Informes psicoldgicos,
grafoloficos o por competencias.

»Valoracion de puestos.

» Formacion y Gamificacion

» Beneficios y Compensaciones

» Consultoria en RRHH

» Nominas y sueldos




RECRUTING MODEL

CONTRATACION




ENTREGA DE VALOR

Como consultora especializada en la \
busqueda y seleccidon de capital <
humano ofrecemos un servicio \
personalizado , de cahdad‘%\

e

basado en el conocimiento del
mercado, la confianza, la transparencia
y con un plus que es la entrega de un
informe de



POLITICA DE GARANTIA

e Ofrecemos una garantia de 1 mes desde la

fecha de incorporacion del candidato

contratado, cuando no haya cambios

sustanciales en el puesto o en la empresa. \«O

En caso de que el candidato contratado no \

cumpla con las expectativas, renuncie A )

sea despedido dentro del periodo de -

garantia, nos comprometemos a '

reemplazarlo sin costo adicional para el

cliente, realizar una busqueda de otro

perfil siempre que el motivo de la baja n

sea ajeno a nuestro servicioo a la

; idoneidad del candidato. N

‘_‘) e En el caso que no sea cubierto en un f

tiempo considerable devolveremos al (

4 cliente el 50% del pago final recibido. F




POLITICA DE
EXCLUSIVIDAD

e No exigimos exclusividad en el
servicio, es decir, el cliente

puede contratar a otros ~
proveedores para buscar y \\\O
seleccionar candidatos para la - \ \

misma vacante.

e Sin embargo, si el cliente nos
contrata en exclusiva, le
ofrecemos las siguientes
ventajas:

o Un descuento del 5% en el
honorario final.

o Una mayor prioridad y
dedicacion en el proceso de (‘ )
busqueda y seleccion. S

o Una mayor calidad y cantidad F
de candidatos enviados. |

o Celeridad al proceso.




